Rabat, le 20 juillet 2006

Note de présentation
de la circulaire du CDVM n° 07/06
relative aux documents et renseignements que lesigrs de comptes doivent
transmettre au Conseil Déontologique des Valeurs Milieres

En vertu des dispositions de I'article 4-1 du Dgbortant loi n° 1-93-212 du 21 septembre
1993 relatif au Conseil Déontologique des ValeunbNeres et aux informations exigées des
personnes morales faisant appel public a I'épargghejue modifié et complété par la loi n°
23-01, le CDVM exerce les attributions de contrgle lui sont dévolues par les Iégislations
en vigueur, et vérifie que les organismes ou pem®®IsOUMIs a son contrdle respectent les
dispositions Iégales et réglementaires les régissan

Aussi, le CDVM doit-il mettre en place les outilgidui sont nécessaires pour accomplir une
telle mission. La transmission de documents etetisgignements de la part des teneurs de
comptes en constitue une facette.

A cet effet, la présente circulaire a pour objeffiger la liste, le modele et la périodicité de
transmission, par les teneurs de comptes, au CD\&sl dbcuments et renseignements
nécessaires a I'accomplissement de sa missionrdebta

En outre, cette circulaire contribuera a atteindseobjectifs suivants :

Suivre a distance I'activité des teneurs de comptes

A travers les documents et informations qui setcarismis par les teneurs de comptes, le
CDVM assurera un suivi rapproché de ces opérateergui permettra au Conseil d’avoir une

appréciation continue des risques liés a leursgitégi

Cette démarche permettra au CDVM d'identifier enoamles besoins en matiere
d’encadrement et de mise en place de regles deueatprofessionnelles.

Pousser les teneurs de comptes a apprécier leuopim@s risques

La présente circulaire couvre en grande partieisgsies liés a I'activité de tenue de comptes.
Elle est construite de facon a pousser les terd®ucomptes a s’interroger en permanence sur
les risques liés a leurs activités.

En effet, les teneurs de comptes doivent faire @ataCDVM des avancées ou dégradations
constatées au niveau du suivi des risques, cestjuleenature a les encourager a fournir des
efforts supplémentaires en matiere de couvertuseidgues.



Rabat, le 20 juillet 2006

CIRCULAIRE N ° 07 - 06

RELATIVE AUX DOCUMENTS ET INFORMATIONS
QUE LES TENEURS DE COMPTES DOIVENT TRANSMETTRE
AU CONSEIL DEONTOLOGIQUE DES VALEURS MOBILIERES

La présente circulaire a pour objet d'arréter $&ejile modele ainsi que la périodicité de
transmission au CDVM des documents que les terdeirsomptes sont tenus d'établir en
vertu des dispositions de l'article 4-1 du Dahirtgat loi n° 1-93-212 du 21 septembre 1993
relatif au Conseil Déontologique des Valeurs M@hbds et aux informations exigées des
personnes morales faisant appel public a I'éparghejue modifié et complété par la loi n°
23-01.

Article premier : Questionnaire de contréle semesiel

Le teneur de comptes transmet au CDVM un questionme contrble diment renseigné
conformément au modele qui figure@mexe 1

Le questionnaire de controle semestriel doit étrété& au 30 juin et au 31 décembre de
chaque année et doit étre transmis au CDVM au @i le 31 juillet et le 31 janvier,
respectivement.

Article 2 : Documents trimestriels

2.1. Le teneur de comptes transmet au CDVM lesmeats trimestriels suivants, au plus
tard dix (10) jours ouvrés, a compter de la fircaque trimestre :

- Répartition des avoirs conserves.
Le modéle est présenté en annexe 2



- Etat des titres détenus par les étrangers et lesddias résidents a I'étranger.
Le modéle est présenté en annexe 3

2.2. Lorsque le teneur de compte est déposita@®@VM, il transmet au plus tard dix (10)
jours ouvrés a compter de la fin de chaque trireg$inventaire trimestriel certifié des actifs
de chaque OPCVM, co-signé avec I'établissemeniedéaan.

Le modéle est présenté en annexes 4 et 4bis

Article 3 : Documents mensuels

3.1. Le teneur de comptes transmet au CDVM les docummatsuels suivants, au plus tard
dix (10) jours ouvrés, a compter de la fin de cleaois :

- Liste des opérations de souscription, d’attribusbd’échange.
Le modéle est présenté en annexe 5

- Liste des résiliations d’opérations de cession taaipe de titres cotés a la Bourse des
valeurs.

Le modéle est présenté en annexe 6

- Liste des porteurs d’actions ou de parts pour cha@PCVM répartis par agent
économique, lorsque le teneur de comptes est dépesi’OPCVM.

Le modéle est présenté en annexe 7

3.2. Le teneur de comptes transmet au CDVM la lides transactions boursiéres
conformément au modele qui figure @mexe 8au plus tard cing (5) jours ouvrés, a compter
de la fin du mois.

Article 4 : Documents hebdomadaires

4.1. Le teneur de comptes, lorsqu’il est dépogtdiOPCVM, transmet au CDVM au plus
tard le deuxieme jour ouvré qui suit le vendrediclaque semaine et avant 16 heures, I'état
des souscriptions et rachats pour chague OPCVMooméiment au modele qui figure en
annexe 9

4.2. Le teneur de comptes, lorsqu’il est dépogtdiOPCVM, transmet au CDVM au plus
tard le troisieme jour ouvré qui suit le vendrediahaque semaine un rapport sur les contrbles
réglementaires des OPCVM, portant notamment sur :

1) La conformité des ordres de la SICAV ou de béssement de gestion avec la
réglementation en vigueur, les statuts ou reglememfestion et la note d’information,



2) La cohérence du calcul de la valeur liquidative.
Article 5 : Documents complémentaires

5.1. Le teneur de comptes transmet au CDVM une @igmir des documents suivants, a
I'occasion de chaque modification, au plus tard(diX) jours ouvrés a compter de ladite mise
ajour:
- Liste des procédures internes.
Le modéle est présenté en annexe 10

- Liste des comptes d’'intermédiaires non-résidents.
Le modéle est présenté en annexe 11

- Grille de tarification des prestations fournies |gateneur de comptes.
- Tout modéle d'imprimé et de correspondance a I'ssirale la clientéle.
- Modéle de convention de compte titres.

- Charte relative au contréle interne et a la déogiel le cas échéant.

La derniére mise a jour de chacun des documentggs@oit étre transmise au CDVM dans
un délai d’'un (1) mois qui suit I'entrée en viguelarla présente circulaire.

5.2. Le teneur de comptes transmet au CDVM, autphascing (5) jours ouvrés a compter de
sa réception, tout nouveau rapport de commissauaicomptes, d’audit interne et/ou externe
relatif a I'activité de tenue de comptes.

5.3. Le teneur de comptes transmet au CDVM, autphascing (5) jours ouvrés a compter de

leur envoi, copie de toute réclamation faite auttemuteneurs de comptes ou au Dépositaire
central.

Article 6 : Date d’effet

Les dispositions de la présente circulaire prena#fat a compter du 1&eptembre 2006.



ANNEXE 1
QUESTIONNAIRE SEMESTRIEL DES TENEURS DE COMPTES

IDENTIFICATION DU TENEUR DE COMPTES :

Dénomination

Code affilié

Date de rédaction

Semestre lerl
Année

Personne responsable du questionnaire :

Fonction :

Numéro de téléphone :

Adresse électronique :

(ji/mm/aaaa)

2émel
(aaaa)




A. STRUCTURE ORGANISATIONNELLE

A.1l. ORGANIGRAMME GROUPE

Fournir un organigramme actualisé faisant ressoféis liens entre I'établissement teneur de comyses principaux actionnaires et ses filiales
participations dans des sociétés (en précisantdiobt la nature des activités de ces derniérds$.agit uniquement s sociétés qui offrent ¢
prestations de service sur le marché des capitaogiété de bourse, société de gestion, banqueitidf...)

A2. PLACE DE LA STRUCTURE DE TENUE DE COMPTEBANS L'ORGANIGRAMME DE
L'ETABLISSEMENT

Fournir un organigramme actualisé faisant ressolgiplace hiérarchique des services en charge désigés de conservation et tenue de comptes.

A.3. ORGANIGRAMME DE LA STRUCTURE DE TENUE DE COMHES

Fournir un organigramme détaillé actualisé, aves leens entre les divers fonctions et servicesadstiucture de tenue de comptes noms de

membres de I'équipe et le CV des personnes resplessd’unités ou ayant une position hiérarchiqueésieure,ainsi que celui du controle
interne.

Estce que la structure dispose d’'un document qui ddermaniére détaillée le réle et les attributidaschacune de s
entités ?

(Oui: O / Non:N) I:l

Si oui, joindre copie de ce document.

Appréciations de la structure organisationnelle

Ce cadre doit contenir les appréciations propreseheur de comptes des différents aspects deuetste organisationnelle en faisant ressortir :

- Les points forts.

- Les points faibles.

- Les améliorations apportées pendant le semestre.
- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.




B. MOYENS HUMAINS

B.1. EQUIPES

Quel est le niveau de qualification des équipes ?
Renseigner le tableau suivant :

Nombre de personnes

Type de dipléme

Année N-1 Année N

Ingénieurs

MBA/Ecoles de commerce

Doctorat de 3éme cycle

Bac +4

Bac +2

Autres

Total

Quel est le niveau de stabilité des équipes ?
Renseigner le tableau suivant :

Année N-1 Année N

Ancienneté moyenne

Nombre de démissions

Nombre de recrutements

B.2. FICHES DE POSTES

Est-ce que les attributions de chague poste sentd#finies ?
(Oui: O / Non:N)

Fournir les fiches de poste.

Existe-t-il des activités pour lesquelles une s#ipan des taches est établie ?

(Oui: O / Non:N)

Si oui, préciser ces activités.

Est-ce gu'il y a un systéeme de Back up (remplacémercas d'absence) ?

(Oui: O / Non:N)

Si oui, renseigner le tableau suivant :

Systéme de remplacement de postes

Nom du responsable du

Postes concernés
poste

Fonction habituelle du

Nom du remplacant remplacant




Quelles sont les formations suivies pendant le semeécoulé par le personnel affecté a la fonctientenue

comptes ?

Désignation de la formation Lieu de la formation Période de formation l}lolm_s_dgs
bénéficiaires

~

Est-ce gu'un plan de formation prévisionnel a éfindpour le personnel affecté a la fonction deude comptes ?
(Oui : O / Non:N)

Si oui, joindre copie du plan de formation.

Y a-t-il eu des sanctions prises a I'encontre desiones du personnel pendant le semestre ?

(Oui: O / Non: N)

Si oui, indiquer les sanctions prononcées et lemtifs.

Appréciation des moyens humains

Ce cadre doit contenir les appréciations propredeheur de comptes de ses moyens humains en fegsaottir :
- Les points forts.

- Les points faibles.

- Les améliorations apportées pendant le semestre.

- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.




C. MOYENS MATERIELS

Quelles sont les ressources matérielles misesgiagasition de la structure ?

Renseigner le tableau suivant :

Nombre

Liste du matériel
Semestre S-1 Semestre S

Micros ordinateurs

Imprimantes

Scanners

Onduleurs

Serveurs

Téléphones

Fax

Appareils d'enregistrement téléphonique

Liaisons électroniques

Quels sont les modes adoptés pour la réceptionrdess de la clientéle ?

Courrier, fax, téléphone, Internet,...autres (a pséc)

Quel est le budget alloué a I'acquisition des resses techniques ?

Renseigner le tableau suivant :

(en milliers de dirhams) Année N-1 Année N Prévision N+1

Budget de renouvellement du matériel

Budget des acquisitions additionnelles

En cas d'insuffisance du budget, est-ce que latsmeien charge de la tenue de comptes dispose miiarge de
manceuvre pour engager des dépenses urgentes ?

(Oui : O / Non: N)

Appréciation des moyens matériels

Ce cadre doit contenir les appréciations propredeheur de comptes de ses moyens matériels entfagssortir :

- Les points forts.

- Les points faibles.

- Les améliorations apportées pendant le semestre.
- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.




D. SYSTEME D'INFORMATION

D.1. FONCTIONNALITES DU SYSTEME D’'INFORMATION

Quel est le fournisseur du systéme d’information ?
Renseigner le tableau suivant :

Développement intern Fournisseur externe Maintenance

si non, identité du fournisseyContrat de maintenance

Systéme diinformation (Oui:0 /Non:N) externe (nom et coordonnéesigné (O/N)

si non, identité du fournisseyContrat de maintenance
externe (nom et coordonnéesigné (O/N)

Commentaires: (Citer les principales dispositioes dontrats de maintenance)

Autres logiciels (Oui:O / Non:N)

Existe-t-il un manuel d'utilisation du systeme déimation ?

(Oui : O / Non: N)

Quelles sont les principales fonctions du systeliméodmation ?

Dénomination de l'interface de la fonction du symeé

. . Description de la fonction*
d'information

(*) Exemple : Prise en charge des ordres des tdieln réseau, génération automatique du carnetdas, intégratiorautomatique des avis d'opé
crédit automatique aux cqotes des clients des dividendes, intéréts, rembmests du capital d'obligation, droits. Génératartomatique des a\
d'opérations et du courrier a adresser aux cliegniscas d'OST, inscription d'OPCVM externes, gér@ratautomatique d'écritures comptables, etc.

Est-ce que des fonctions du systeme d’informatenmettent de détecter certaines anomalies ?

(Oui : O / Non:N)
Si oui, précisez quelles fonctions et quels tyfmsodhalies? (erreurs de saisies, comptes détsifeléséquilibre comptable, dépassement des dig
traitement, autres...)

Disposez-vous d'un logiciel de calcul des valeigrsdiatives d'OPCVM ?

(Oui: O / Non:N) I:l

Si oui, renseigner le tableau suivant :




NOM DU LOGICIEL Développement intern Fournisseur externe Maintenance

(Oui : O/ Non : N) si non, identité du fournisseu€ontrat de maintenance
' ' externe (nom et coordonnéesjgné (O/N)

Commentaires : (Citer les principales dispositioles contrats de maintenance)

Appréciation des fonctionnalités du systeme d'infimation

Ce cadre doit contenir les appréciations propredeheur de comptes des fonctionnalités de sonmsgsiénformation en faisant ressortir :

- Les points forts.
- Les points faibles.
- Les améliorations apportées pendant le semestre.

- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.
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D.2. SECURITE DU SYSTEME D’'INFORMATION ET DES DONNES

D.2.1. Sécurité du systeme d’information :

Précisez quelles sont les mesures prises par &itefe comptes pour assurer la sécurité de so@syest’information notamment en terme d'acces
aux postes de travail, au systeme d’'informatioa ene ou plusieurs fonctions du systeme d’informnati

D.2.2. Sauvegarde des données :

Citez les diligences effectuées en terme de sardegkes données en précisant les supports de saudegda périodicité et le lieu du backp
distant (distance par rapport au siége social duete de comptes).

D.2.3. Continuité des activités :

Est-ce que la structure tient urgigre relatif aux erreurs et pannes informatigagsi qu'aux_actions correctiv
apportées ?

(Oui: O / Non:N) I:l

Est-ce que le teneur de comptes a mis en placénrdp reprise des activités en cas de sinistre ?
(Oui: O / Non:N) Si oui, commentez.

D.2.4. Archivage des documents :

Citer les dispositions prises par le teneur de casen termes d’archivage des documents en prédeséype de documents, le lieu, la périodi
et le sous-traitant éventuellement.

Appréciation de la sécurité du systeme d'informatiet des données

Ce cadre doit contenir les appréciations proprestdoeur de comptes de la sécurité de son systénferdiation et de données en faisg
ressortir :

- Les points forts.

- Les points faibles.

- Les améliorations apportées pendant le semestre.
- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.
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E. CONTROLES

E.1. CONTROLE INTERNE

Cette partie présente I'action du contréleur intenpendant le semestre. Elle comprend trois volets :

E.1.1. Actions de contrble effectuées :

Ce volet comprend un descriptif des différentsrédes effectués par le contréleur interne suivantableau ci-apres :

Objet du contrdle Opération ou traitement concerng Outils de contréle utilisés

E.1.2. Anomalies relevées :

Ce volet traite du résultat des controles effecpeisle contrdleur interne.

Type d'anomalie (1) Description de I'anomalie Date Action corrective effectuée | Résultat obtenu

(1) Suspens, erreur de saisie, erreur informatiquession, dépassement du délais deetmagént, déséquilibre comptable, erreur comptablspte
débiteur, autres (a précisekps teneurs de comptes qui enregistrent un nomfypertant d’anomalies peuvent les regrouper parreatianomalie e
indiquant leurs nombres, leurs natures, les meswresctives apportées et les résultas obtenues.

Les anomalies importantes doivent étre mentiondése maniére individuelle.

E.1.3. Réclamations recues :

Ce volet traite des suites réservées par le coatmdinterne aux réclamations recues.

Type de(;e);clamanor Auteur de la réclamatio Description de la

. . Date Suite réservée
réclamation

(1) Précisez s'il s’agit d’'une réclamation d’'un @rene, de Maroclear, d’un client ou autres.
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E.1.4. Incidents informatigues :

Quels sont les incidents informatiques enregistugant le semestre ?

Description de l'incident 'I_Dat_e de Origine (1) | Occurrence (2 Actions
l'incident

. Intervenant (3)
correctives

(1) Probléme technique, manipulation erronée fsrge, autres (précisez)
(2) Nombre d'incidents

(3) Interne ou externe.

E.1.5. Actions d’amélioration des contréles.

Ce volet fait ressortir les actions de contrdlesgmsées par le contrdleur interne en vue d’amétitere actions de contrdles effectuées.

- . Procédure Concernée (1)
Description des zones de risque

identifiées durant le semestre Action de controle propose

- . Nouvelle
Amélioration .
procédure

Sort de la
proposition (2)

(1) Indiquez le nom de la procédure dans l'uneddes colonnes correspondantes.
(2) Adoptée, en cours d'étude ou refusée.

Appréciation du systéme de contrdle interne

Ce cadre doit contenir les appréciations propreseheur de comptes de son systeme de controlaéneer faisant ressortir :
- Les points forts.

- Les points faibles.
- Les améliorations apportées pendant le semestre.
- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.

E.2. AUDITS INTERNES ET CONTROLES EXTERNES

Citez les audits internes et contrles externexkfés pendant le semestre en précisant la d&tebgit du contrdle, I'identité de I'auditeur (skeerne),

la période couverte, les points soulevés ainsilgs@rincipales recommandations.
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F. RELATION AVEC LA CLIENTELE

F.1. GESTION DE L'INFORMATION DE LA CLIENTELE

Fournir une description de la maniére dont est géténformation de la clientéle a l'occasion d'utransaction, d'une OST, d'un transfert, d'
réclamation ou autres opérations et précisant lggperts d'information et les délais.

F.2. NOUVELLES PRESTATIONS POUR LA CLIENTELE

Indiquez toute action, nouvelle application ou rellevprocédure réalisépendant le semestre susceptibles d'avoir ou ay&jatdes retombées positi
sur la qualité du service offert a la clientélearticulier en ce qui concerne la protection derkavoirs.

Appréciation de la relation avec la clientele

Ce cadre doit contenir les appréciations propredeheur de comptes de sa relation avec la cliem®l&isant ressortir :

- Les points forts.

- Les points faibles.

- Les améliorations apportées pendant le semestre.
- Les dégradations constatées pendant le semestre.

- Les axes d’améliorations futures.
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ANNEXE 2
REPARTITION DES AVOIRS CONSERVES

Dénomination du teneur de comptes ...............c..ene... Coddiaffi......
Personne a contacter...... .................. Téléphone..................... a&besmail............
Fonction.......cooi i
TrMEStre. ... Année..................
Avoirs Qualité Catégorie Mois 1 Mois 2 Mois 3
Nombre de client§ Valorisation (1) Nombre de clients| Valorisation (1) |Nombre de clientgValorisation (1)
Personnes
) physiques
Résidents
Personnes
R morales
Clientele
Personnes
Non- physiques
résidents | personnes
morales
Avoirs propres
Total

(1) Valorisé selon la méthode retenue par Maroclear
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ETAT DES TITRES DETENUS PAR LES ETRANGERS ET LES MAROCAINS RESIDENTS A L'ETRANGER (1)

ANNEXE 3

(modeéle convenu en 2002 entre le CDVM, |'Office @mnges et les teneurs de comptes).

Dénomination du teneur de COmMPLES ........oooiiiiiiiiii e Code affilié.....................
Personne & CoNtacter.............oooeeviiii i Téléphone..........coieeiiii i, adresseemail.............ccoo i,
FONCHON. ...
THMESre. ..o, Année..................
. . Lo o P . .. | Paysde Valeur Nature Stock .
Trimestre | Année Nom du titulaire Qualité (2) | Catégoie (3) | Nationalité s o Code . o Stock final
résidence| Libellé ) Titre initial

(1) Se référer a la note adressée par le CDVM exeurs de comptes le 16 mai 2002 et validée lofa dinion du 30 mai 2002.
(2) Etranger résident : ER, Etranger non-résid&MNR, Marocain résident a I'étranger : MRE.

(3) Personne physique : PP, Personne morale : PM
(4) Code Maroclear
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ANNEXE 4
INVENTAIRE DES ACTIFS (1)
A certifier par le dépositaire
(Hors Actif Immobilisé)

OPCVM : .o, Trimestre : ...ooviiviiii e
Gestionnaire : ...........c..ceeenen. Dépositaire : .........cccvveennnns

TITRES A DETAILLER ET A CLASSER PAR EMETTEUR ET PARATURE

@

.- . ... | Valorisation Valorisation % par rapport
Emetteurs Mac‘r:cc))c(:jIZar Désignation Quar;tlte par titre en DH| globale en DH | au total Actif
(©) (D=C*A)
Titre 1

Emetteur 1 Titre 2

Titre 1
Emetteur 2 Titre 2

OPCVM 1
Gestionnaire
OPCVM 2
Gestionnaire

FPCT 1®

FPCT 2

OPCR 1¥

OPCR 2

Dépdt a terme
(2 ans et plus)
Créances
représentatives
des titres recu
an pension

Liquidités ©

Autres actifs

Total actifs 100%

(1) : Arrété au jour de calcul de la derniére VL pdes trois premiers trimestres de I'année et aud&tembre
pour le quatriéme trimestre.

(2) : Si non inscrit a Maroclear, code a détermiseton une démarche validée par le CDVM

(3) : Fonds de Placements Collectifs en Titrisation

(4) : Organismes de Placements en Capital Risque

(5) : Comptes financiers -Actif moins dép6t a terians
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ANNEXE 4 BIS

COMPLEMENT D’'INFORMATIONS RELATIVES A L'INVENTAIRE DES ACTIFS

OPCVM : oo, Trimestre : .......cceeenn.
Gestionnaire : ...........coceueenns Dépositaire : ...............

Montant /Quantité

Pensions livrées

Actif Net

Nombre d'actions ou de parts
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ANNEXE 5

LISTE DES OPERATIONS DE SOUSCRIPTION, D'ATTRIBUTION ET D’ECHANGE
(Opérations cléturées pendant le mois)

Dénomination du teneur de COMPLES .........ouiieiiiieiee e eaene s Cade affilié....................

Personne acontacter.............cooevvie i viiiennnn. Téléphone........ccooov i, adresseemail..................oooeel el
FONCHON. ...

MOIS. ... Année..................

Nombre de compteg

Numéro de| Valeur concernéd Nombre de Consultation préalable des clients

) . ; ; concernés
l'avis de titres a la veille _ —
Maroclear Libellé | Code (1) du détachement Sans Avec | Date d’envoi Moyen (3) Support (4) Da,te limite de ) Nombre de
rompus | rompus (2) réponse (2) réponses recues

(1) Code Maroclear

(2) Date en format JJ/MM/AA

(3) Poste, fax, téléphone, Internet, via agenceligat.
(4) Courrier ou ordre a remplir, bulletin d’infortran.
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ANNEXE 6
LISTE DES RESILIATIONS D'OPERATIONS DE CESSION TEMP ORAIRE DE TITRES COTES A LA BOURSE DES VALEURS

Dénomination du teneur de COMPLES .......c.ooviiiiiiii i e, Code affilié.....................
Personne a contacter............oooviivie i, Téléphone........coovieeeii e, adresseemail.............cooeeveinininn.
FonCtion.......oo o
MOIS. ... Annee..................
Valeur Garantie (1) .
» Date de| Affilié Nature de Affilié , | bate Motif de | 1o ge | AgENt | Date de
Référence n RIL |livreur code compte C. A livré . . Qté | Montant | d'échéance . |résiliation résiliation de |déclaration
P Code|Désignation initiale | 1YPe | Qte 2) calcul | en bourse

(1) Type: Si titre: code valeur, Si especes: E

Quantité: Si titres: nombre de titre, Si espédéontant en dirhams
(2) Défaillance : D, Circonstances nouvelles : C
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Dénomination de I'établissement dépositaire
Personne a contacter.................. Fonction

ANNEXE 7
REPARTITION, PAR AGENT ECONOMIQUE, DES PORTEURS D'A CTIONS OU DE PARTS D'OPCVM

Date de la valeigquidative :

Catégories

Nombre d'actions ou de parts

Valorisatio’

En pourcentage de l'actif net

PORTEURS RESIDENTS

Personnes physiques

Entreprises non financieres

Entreprises financiéres dont :

Banques

Sociétés de financement

Caisse de dépbt et de gestion (CDG)

Compagnies d'assurances et de réassulf

ance

Organismes de prévoyance et de retrait

1%

O.P.C.V.M.

Autres sociétés de portefeuilles

Sociétés de bourse

Autres institutions financiéeres

PORTEURS NON RESIDENTS

Résidents marocains a I'étranger (RME)

Autres personnes physiques non résidentes

Personnes morales non résidentes

TOTAL

(Actif net)

100%

! Dernier vendredi pour les OPCVM & valeur liquidathebdomadaire et dernier jour ouvré pour les @R@ valeur liquidative quotidienne.
2 Produit du nombre d’actions ou de parts multipbé la valeur liquidative.
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ANNEXE 8
LISTE DES TRANSACTIONS BOURSIERES (1)
(modéles convenus en novembre 1999 entre le CDMibkeeneurs de comptes).

Dénomination du teneur de COMPLES .........ouiieiiniieiie it eanenes Cade affilié.....................
Personne & CoNtacter.............ooeeviiieiiiiiiiie e e Téléphone..........cooeeiiii i, adresseemail.............ccooeviieinnn.
FONCHON. ...
Mois...............
1) Liste a transmettre par les sociétés de bourses
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
. . Date de Identité | Identifiant | Catégorie Identifiant Mnémonique | Mnémonique
Mnémonique| , . " . o o o
o +| I'exécution du du du . | Valeur de la o de la société de de la société de  N° de
de la société Marché g Sens| Quantité | Cours N N
de la donneur | donneur | donneur traitée valeur bourse a bourse a la Contrat
de bourse . ; ; ; L ,
transaction | d'ordre d’ordre d’ordre traitée I'achat vente
2) Liste a transmettre par les banques :
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Date de Identité | Identifiant | Catégorie Identifiant Mnemon_|,que
. . o de la société de
Mnémonique| I'exécution du du du . | Valeur de la . o
Marché " Sens| Quantité | Cours bourse N° de Contrat
de la Banque de la donneur | donneur | donneur traitée valeur .
- , , , o exécutant
transaction | d'ordre d’ordre d’ordre traitée lordre

(1) Se référer au courrier adressé par le CDVM auxutesnge comptes le 11 septembre 2000.
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ANNEXE 9

SOUSCRIPTIONS ET RACHATS D'OPCVM
OPCVM

Dénomination de I'établissement dEPOSItAIre ............. .. o ieieeeinie e Code affilié.....................

Personne a contacter..........c.oooviiiieieciiiiiiece e, TEéléphone.........covveeeev i, adresseemail...............ccooeeee s
FONCHON. ...

Semaine...............

P.P.R P.P.NR P.M.R? P.M.NR* TOTAL

Nombre de souscripteurs

Nombre de part souscrites

Souscriptions

Volumes de souscription

Nombre de vendeurs

Nombre de part rachetées

Rachats

Volumes de rachat

Nombre de porteurs de parts a la cléture

! Personne physique résidente ;

2 Personne physique non résidente ;
® Personne morale résidente ;

* Personne morale non résidente.
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Dénomination du teneur de comptes
Code affilié.....................

ANNEXE 10
LISTE DES PROCEDURES INTERNES

Personne a contacter..........c.oooviiieie i i e, Téléphone..........coceceeene ..
Adresse email...............cooviiinn.
FONCHION. ... e
Date......coovvv i
Date Date de la
Désignation Service émetteur d'entrée en| derniére Commentaires
application | mise a jour
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ANNEXE 11

LISTE DES COMPTES D'INTERMEDIAIRES NON-RESIDENTS

Dénomination du teneur de COMPLES ..........oevieiiiiieiiiiiieeiiie e,
Code affilie.....................

Personne a contacter............oooviiiie i, Téléphone..................
Adresseemail...................o
FONCHON. ...
Date. ...
Dénomination de I'intermédiaire non-résident (1) Pgs de résidence

(1) Intermédiaire agréé pour exercer l'activitatdtmédiation boursiere par l'autorité de marob&ah pays de
résidence.
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